Klauzula informacyjna — nabér

Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz.Urz. UE L 119, s. 1) - dalej RODO — informujemy, ze:

1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest Gmina Suchan, ul.
Pomorska 72, 73-132 Suchan.

2. WyznaczyliSmy Inspektora Ochrony Danych, z ktérym Pani/Pan moze sie
skontaktowaé¢ w sprawach ochrony swoich danych osobowych pod adresem
e-mail iod@data.pl; pod numerem telefonu 503677713; lub pisemnie na
adres naszej siedziby, wskazany w pkt 1.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedq w celu przeprowadzenia naboru
- na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) i ¢) RODO w zwigzku z art. 22! Kodeksu
Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r. oraz w zwigzku z ustawg z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz.
1260).

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych sg upowaznieni pracownicy
Administratora oraz podmioty ktére nam pomagajg w realizacji celu z
ktérymi Administrator podpisat umowe powierzenia.

5. Dokumenty aplikacyjne Pani/Pana:

- ktéry zostanie wytoniony w procesie naboru zostang dotaczone do jego
akt osobowych i bedgq przechowywane przez okres okreslony przepisami
prawa;

- ktéry w procesie naboru zakwalifikowat sie do dalszego etapu i zostat
umieszczony w protokole, beda przechowywane zgodnie z instrukcjq
kancelaryjna.

Dokumenty aplikacyjne pozostatych osdb beda odsytane Iub odbierane
osobiscie przez zainteresowanych.

6. W zakresie przewidzianym przepisami prawa przystuguje Pani/Panu prawo
do zadania dostepu do moich danych osobowych, ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, a tak ze prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawo do przenoszenia danych.

7. Przystuguje Pani / Panu prawo do cofniecia wyrazonej zgody w dowolnym
momencie, powyzsze nie wptywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie wyrazonej przez Panig/Pana zgody.

8. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, jezeli uzna Pani/Pan, iz
przetwarzanie przez Administratora danych osobowych narusza przepisy
dotyczace ochrony danych.

9. Podanie danych osobowych w zakresie wynikajgcym z Kodeksu Pracy oraz
Ustawy o pracownikach samorzadowych jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w
postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panig/Pana innych danych jest
dobrowolne.

10. Decyzje dotyczace przeprowadzenia oraz rozstrzygniecia procesu rekrutacji
nie bedgq podejmowane w sposéb zautomatyzowany.



